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GRAD TROGIR 

GRADONAČELNIK 

 

Na temelju članka 40. Statuta Grada Trogira (''Službeni 

glasnik Grada Trogira'' br. 04/13, 09/13, 06/14, 03/19, 

05/20 i 09/21) Gradonačelnik Grada Trogira dana 25. 

siječnja 2023. donosi: 

 

Zaključak o davanju suglasnosti na Pravilnik o 

izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Gradske 

knjižnice Trogir 

 

Članak 1. 

Daje se suglasnost Gradskoj knjižnici Trogir na 

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu 

Gradske knjižnice Trogiru tekstu koji se prilaže ovom 

Zaključku i čini njegov sastavni dio. 

 

Članak 2. 

Zadužuje se ravnateljica Gradske knjižnice Trogir na 

daljnje postupanje po ovom zaključku. 

 

KLASA: 611-01/23-03/1 

URBROJ: 2181-13-50/01-23-2 

Trogir, 25. siječnja 2023. 

 

GRADONAČELNIK 

Ante Bilić, dipl.inž.građ., v.r. 

 

Na temelju članka 40. Statuta Grada Trogira („Službeni 

glasnik Grada Trogira“ br. 04/13, 09/13, 06/14, 01/18, 

03/19, 05/20 i 09/21) Gradonačelnik Grada Trogira 

dana 25. siječnja 2023. donosi: 

 

Zaključak o davanju suglasnosti Upravnom vijeću 

Muzeja Grada Trogira na visinu osnovice za 

obračun plaća djelatnicima Muzeja Grada Trogira 

 

Članak 1. 

Daje se suglasnost Upravnom vijeću Muzeja Grada 

Trogira na visinu osnovice za obračun plaća djelatnika 

Muzeja grada Trogira u visini od 622,24 eura bruto. 

 

Članak 2. 

Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja i 

objaviti će se u „Službenom glasniku Grada Trogira“ 

 

KLASA: 612-01/20-01/10 

URBROJ: 2181-13-50/01-23-8 

Trogir, 25. siječanj 2023. 

 

GRADONAČELNIK 

Ante Bilić, dipl.inž.građ., v.r. 

 Na temelju članka 40. Statuta Grada Trogira („Službeni 

glasnik Grada Trogira“ br. 04/13, 09/13, 06/14, 01/18, 

03/19, 05/20 i 09/21)  i članka  57. Pravilnika o radu 

Gradske knjižnice Trogir Gradonačelnik Grada Trogira 

dana 25. siječnja 2023. godine donosi: 

 

Zaključak o utvrđivanju visine osnovice za obračun 

plaće djelatnika Gradske knjižnice Trogir 

 

Članak 1. 

Osnovica za obračun plaće djelatnika Gradske knjižnice 

„Trogir“ Trogir utvrđuje se u visini od 622,24 eura 

bruto. 

 

Osnovica iz stavka 1. ovog članka primjenjuje se od 01. 

siječnja 2023. godine, počevši s plaćom za mjesec 

siječanj 2023.godine, koja će biti isplačena u mjesecu 

veljači 2023. godine. 

 

Članak 2. 

Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja i 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Trogira. 

 

KLASA: 612-01/17-01/42 

URBROJ: 2181-13-50/01-23-13 

Trogir, 25. siječanj 2023. 

 

GRADONAČELNIK 

Ante Bilić, dipl.inž.građ., v.r. 

 

GRADSKA KNJIŽNICA TROGIR 

Na temelju Zakona o radu („Narodne novine,“ broj 

93/14, 127/17 i 98/19) , članka 16. Statuta Gradske 

knjižnice Trogir ( Klasa: 612-04/21-01-104, Urbroj: 

2184/01-07-21-1) i elektroničkog dopisa pročelnice 

Ruže Kovačević Bilić od 3. siječnja 2023. godine  

ravnateljica Gradske knjižnice Trogir donosi: 

 

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o 

radu Gradske knjižnice Trogir 

 

Članak 1. 

U Pravilniku o radu Gradske knjižnice Trogir (Klasa: 

612-04/21-01-247, Urbroj: 2184/01-07-21-1, Klasa: 

612-04/22-01-13, Urbroj: 2181-13-27-22-1 i Klasa: 

611-04/22-01-247 Urbroj: 2181-13-27-22-1) mijenja se 

Naslov iznad članka 64a i članak 64a te sada glasi: 
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Članak 64.a 

 

3.a. Novčana paušalna naknada za podmirivanje 

troškova prehrane 

 

 „Zaposlenik ima pravo na novčanu paušalnu 

naknadu za podmirivanje troškova prehrane tijekom 

rada u neoporezivom iznosi od 500,00 kn mjesečno / 

66,36 eura mjesečno. 

 U slučaju da je zaposlenik tijekom mjeseca 

radio manje od 20 (dvadeset) dana novčana paušalna se 

umanjuje za 25 kuna / 3,32 eura po danu za dane 

godišnjega odmora, rodiljnog dopusta, privremene 

spriječenosti za rad i za druge dane kada zaposlenik nije 

u obvezi rada. 

 U zbroj dana iz stavka 2. uračunavaju se dani 

kada zaposlenik radi najmanje jedan sat dnevno, 

uključujući i vrijeme izdvojenog mjesta rada odnosno 

„rada od kuće“. 

 Novčani iznos paušalne naknade sukladno 

članku 1. obračunava se i isplaćuje uz plaću za mjesec 

za koji se obračunava i isplaćuje plaća. 

 

Članak 2. 

U članku 65. iza riječi „2,00 kuna“ dodaje se „/0,27 

eura“ 

 

Članak 3. 

Članak 66. mijenja se i glasi: 

„Zaposlenik ima pravo na jubilarnu nagradu za ukupni 

radni staž: 

- 10 godina radnoga staža 1.500,00 kuna/ 199,08 

eura 

- 15 godina radnoga staža 2.000,00 kuna/ 265,45 

eura 

- 20 godina radnoga staža 2.500,00 kuna/ 331,81 

eura 

- 25 godina radnoga staža 3.000,00 kuna/ 398,17 

eura 

- 30 godina radnoga staža 3.500,00 kuna/ 464,53 

eura 

- 35 godina radnoga staža 4.000,00 kuna/ 530,89 

eura 

- 40 godina radnoga staža i svakih narednih 5 godina 

radnoga staža  5.000,00 kuna/ 663,61 eura 

 

Članak 4. 

Novčani iznos paušalne novčane naknade sukladno 

članku 1. obračunava se i isplaćuje uz plaći za mjesec 

za koji se obračunava  i isplaćuje plaća počevši s 

plaćama za siječanj 2023. godine, koja se isplaćuje u 

veljači 2023. godine. 

Ove izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu 

prvoga dana od dana objave na oglasnoj ploči 

Poslodavca. 

 

Klasa: 611-04/23-01-14 

Urbroj: 2181-13-27-22-1 

U Trogiru 3. siječnja 2023. 

 

RAVNATELJICA 

Sanda Marlais Buble, prof., v.r. 

 
 

 


