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REPUBLIKA HRVATSKA

SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD TROGIR

UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNO
GOSPODARSTVO I INVESTICIJE
KLASA: 112-01/19-01/2
URBROJ: 2184/01-35/01-19-4
TROGIR, 14. ozujka 2019.9.

Na temelju ¢lanka 93. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* br.86/08 , 61/11 i 4/18-u daljnjem tekstu ZSN-a) sukladno Planu
prijama na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Gradu Trogiru za 2019.g.
(,,Sluzbeni glasnik Grada Trogira“ broj 3/19) temeljem odobrenja Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
Regionalni ured Split KLASA: 103-05/19-04/5 URBROJ:2181-34-04/02-19-2, privremeni proc¢elnik
Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo i investicije Grada Trogira objavljuje

JAVNI POZIV
za prijam polaznika na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa
u trajanju od 12 mjeseci, u punom radnom vremenu(8 sati dnevno/40 sati tjedno) na radno mjesto
referent u Upravni odjel za komunalno gospodarstvo i investicije -1(jedan) polaznik

l.
Posebni uvjeti :
-srednja stru¢na sprema -gimnazija, tehni¢kog ili drustvenog smjera
-poznavanje rada na racunalu

Primanje polaznika u Upravni odjel za komunalno gospodarstvo i investicije Grada Trogira provodi se
u okviru mjere aktivne politike zaposljavanja na temelju programa stru¢nog osposobljavanja za rad
bez zasnivanja radnog odnosa koji provodi HZZ sukladno Zakonu o trzi$tu rada (,,Narodne novine“
broj 118/18) a koju HZZ moze odobriti nezaposlenoj osobi do navrSenih 30 godina Zivota, koja se u
evidenciji nezaposlenih osoba vodi najmanje 30 dana kao nezaposlena osoba i koja nema
odgovarajuée radno iskustvo u steéenoj kvalifikaciji na srednjoSkolskoj razini i koja nema vise od 12
mjeseci staza u steCenoj kvalifikaciji odnosno evidentiranog staza ostvarenog po toj oshovi kod
tuzemnog ili inozemnog nositelja obveznog mirovinskog osiguranja ,bez obzira na razdoblje ukupno
evidentiranog staza u mirovinskom osiguranju .

Pored navedenih uvjeta za kandidate ne smiju postojati zapreke za prijam utvrdene odredbama ¢lanka
15.116. ZSN

Na Javni poziv mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u Javnom
pozivu, uporabljeni su neutralno i odnose se i na zenski i muski spol.

Polaznik programa stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa nema status
sluzbenika, nije u radnom odnosu i ne prima naknadu za svoj rad, osim naknade HZZ. Prava i obveze
polaznika biti ¢e uredena ugovorom o stru¢nom osposobljavanju,sukladno Programu stru¢nog
osposobljavanja za radno mjesto referenta i pod vodstvom mentora . Grad Trogir ne planira i nema
obvezu zaposliti polaznika Programa stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa
nakon isteka ugovora.

1.
U prijavi na Javni poziv potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime,
OIB, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja te broj telefona ili mobitela,e-adresu) i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje za osposobljavanje ovim Javnim pozivom.
Za prijam polaznika potrebno je priloziti :
1.prijavu viastorucno potpisanu



2 .kratki zivotopis viastorucno potpisan

3.dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),

4.dokaz o stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe),

5.dokaz 0 dosadasnjem radnom stazu (original potvrda - elektroni¢ki zapis tih podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje , ne starije od 30 dana )

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da nije pravomoéno osuden za
kazneno djelo iz ¢l. 15.stavak 1.ZSN (original, putem suda ili sustava e-gradani) ne starije od 6
mjeseci

7.vlastorucno potpisana izjava da ne postoje zapreke iz clanka 16. ZSN

1I.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i dokumentaciju navedenu u Javnom
pozivu .Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. Podnositelj neuredne prijave nece biti
pozvan na dopunu .Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog poziva, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni poziv, o ¢emu joj se dostavlja
pisana obavijest.
Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene, a po izboru kandidata i prije sklapanja ugovora
kandidat je duzan dostaviti izvornik ili ovjereni preslik isprava .
O izboru kandidata odluciti ¢e privremeni procelnik Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo i
investicije Grada Trogira. Kandidat kojega odabere Grad Trogir bit ¢e predlozen HZZ-e.
Ugovor o stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa bit ¢e sklopljen s onim
kandidatom ¢ije uklju¢enje u Program odobri HZZ-e, sukladno svojim propisima.

V.
Kandidati ¢e o rezultatima javnog poziva biti obavijeSteni nakon dobivanja potrebnih odobrenja .
Nakon dovrSetka postupka, kandidatima koji ne budu primljeni, putem posSte ¢e biti vraena
dokumentacija prilozena prijavi.
Prijavu s dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta dostavljaju se u roku od osam (8) dana od dana
objave ovog javnog poziva na oglasnoj plo¢i HZZ-e poStom na adresu: GRAD TROGIR, TRG IVANA
PAVLA Il br.1/11 kat, 21220 TROGIR ili osobnom dostavom nha PROTOKOL GRADA TROGIRA - PUT
MULINE 2 a, s naznakom ,PRIJAVA ZA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD BEZ
ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA «.
Ovaj Javni poziv objavit ¢e se na oglasnim plo¢ama i web stranici Grada Trogira www.trogir.hr

PRIVREMENI PROCELNIK:
Ivan Mestrovié, dipl. ing. grad.

OBJAVLJENO NA HZZ, oglasnim plo¢ama i web stranici Grada Trogira dana 15.ozujka 2019.g.
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